
 

 

Mødetype: Styrelsesmøde  Dato og sted: 11. januar kl. 13.00 -15.00 Dirigent:Sanne 
 
Referent:Helle 

Virtuelt møde:  

 

 

Nr. Tid Emne (og 
ansvarlig) 

Hvad skal vi udrette? Beslutning og hvem gør hvad? 

16. 13.30 Meddelelser Orientering fra ugens møder  

17. 13.40 Nyt fra udvalgene 
(PS,VL,KM) 

Orientering 
 

Intet nyt 

18. 13.50 Lokalaftaleforhand
linger 

Orientering om seneste udvikling. 
Frederikssund har indgået ny lokalaftale, 
der minder meget om vores: 
https://www.folkeskolen.dk/1862212/laerern
es-nye-arbejdstidsaftale-paa-plads-i-
frederikssund 
 
Jeg har været i kontakt med formanden, 
som har tilsendt mig årshjul Der er bilag i 
lokalaftalen. Det vedhæftes som inspiration 
til drøftelse.Bilag 1.  
 
Vi har fået to forslag på henholdsvis prøver 
og censur og klasselæreropgaven. Bilag 2. 
og 3. 

Drøftet 

https://www.folkeskolen.dk/1862212/laerernes-nye-arbejdstidsaftale-paa-plads-i-frederikssund
https://www.folkeskolen.dk/1862212/laerernes-nye-arbejdstidsaftale-paa-plads-i-frederikssund
https://www.folkeskolen.dk/1862212/laerernes-nye-arbejdstidsaftale-paa-plads-i-frederikssund


 

 14.30 Pause   

19. 14.40 Social kapital (PS) Umiddelbart er tendensen, at den sociale 
kapital er gået ned i udskolingen og frem de 
andre steder. Vi skal sammen udfolde 
status, udvikling og gode forklaringer på 
samme. Bilag 4. og 5. 

Overordnet set, så er der en positiv fremgang på langt 
de fleste parametre. Dog er der enkelte steder med 
tilbageskridt. 
Når man kigger på de enkelte afdelinger og skoler, 
bliver det tydeligt, at social kapital måling er et udtryk 
for lokale tendenser og ikke et samlet kommunalt 
billede. 
I det videre arbejde med social kapital, vil det ofte give 
bedst mening, at arbejde med det i de enkelte 
afdelinger frem for på tværs af hele skolen. 
En høj grad af omskiftelighed i udskolingen kan være 
en af forklaringerne på, at målingen her generelt ligger 
lavere end i de resterende afdelinger. 

20. 15.10 Coronasituationen Videndeling om ny udvikling og 
konsekvenser 

Klar forventning om, at de nuværende restriktioner 
forlænges yderligere. 
BUPL er kommet med en melding om, at de vil have 
UV-tillæg for at stå for nødpasningen. Per Kensø vil 
sammenligne med, hvordan de gør i andre kommuner. 
Der er oprettet mobile testcentre i kommunen for at øge 
testkapaciteten. 

21.  15.30 Evt.   

14. 15.35 TR-opgaver  Husk at aflevere faglig klub regnskab. Hvis det ikke er 
muligt at få underskrifter fra kassererne, må det 
udelades i denne omgang. 
Har man idéer til GF resolutioner, så skriv til Kasper. 
”Julegaver” til medlemmerne, når det er muligt. 

15. 15.40 Godkendelse af 
referat 

  

  Pause   



 

 15.50 - 
? 

Udvalgsmøder - 
beretning 

  

 

 

 

Kommende punkter: 

- Inklusion 
- omorganisering af PPR 
- Strømpilen - vision 
- Opfølgning på indsatser på temadag 

- TR-dilemmaer - cases 
- Budget 21 prioritering af ressourcerne  (Scenarier og 

mentimeter) 
- Social kapital 

 


