
Mødetype: Styrelsesmøde Dato og sted: 12. december 12.30-15.30 Dirigent: Lasse
Referent: Kim
Frokost: Bjarke

Kredshuset

Nr. Tid Emne (og ansvarlig) Hvad skal vi udrette? Beslutning og hvem gør hvad?

1. 12.30 Kapacitetsanalyse/s
koleprognose ved
Claus Holm

Oplæg og drøftelse.

2. 13.15 Meddelelser A20 interview
Thomas og Rikke har meldt sig

3. 13.45 Nyt fra udvalgene - Evaluering af julefrokost

- Fremlæggelse af PP til møde med praktikanter

- mm

KO:

SPU:
Fremlagde PP
AMU:

Medie:
Arbejder med næste kredsnyt

4. 14.15 Pause



5. 14.30 Løntjek - Anciennitet
- Vejledertillæg
- DSA/tale-høretillæg

- Kvalifikationstillæg for
PD/Cand. Pæd.

- Ansættelsesgrad

Har været rundt på alle skoler. Positiv
oplevelse at FM/NFM er sammen
med TR.

Punkterne i dagsorden er emner, der
ved løntjek har vist sig , at være
noget vi skal være opmærksommme
på. Punkterne blev gennemgået.

6. 14.50 Forberedelse af
dialogmøde

- Drøftelse af udkast til kommunal redegørelse – kom gerne med
kommentarer.

Bilag: Udkast til kommunal redegørelse

Udkastet blev drøftet med
kommentarer til kommentarerne

7. 15.20 Evt. Samtaler med ledelsen -
tilrettevisende, tjenstlige mm. Der
findes en vejledning til “Ledere i
Ballerup” Pia har lagt den under
“Bilag fra styrelsesmøder” på drev

8. 15.25 TR-opgaver Supplerende arbejdsmiljøuddannelse. Tjek op på om om der er tjek på
det - Det er hele Trioen’en

Undersøg hvordan vejlederopgaven defineres på jeres skole

Husk at få arrangeret et møde med praktikanter -

9. 15.30 Bullets til Facebook

Kommende punkter:



- Tjenstlige samtaler og TR-rollen
- Mellemformer
- FUR
- Pædagoger i undervisningen (sagsbehandling)
- Se på styrelsens arrangementer og økonomi

- Børne og Ungepolitik
- Opfølgning på meddelelsesbog
- Økonomi – kontingent, effektivisering, budget, investering
- Understøttelse af debatkultur på skolerne
- Faglig klub- arrangementer og medlemstal


