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Laererne vil Ipfte elevernes faglige trivsel!

Der er igen fokus pa inklusionstallene, og laererne raber igen vagt i gevaer! For vi er bekymrede.
Bekymrede for de bgrn, der skal inkluderes, bekymrede for deres klassekammerater og ikke
mindst bekymrede for laerernes arbejdsmiljg.

Siden inklusionsreformen i 2012 er der blevet feerre leerere i Ballerup, selvom elevtallet har veeret
nogenlunde konstant. Samtidig er antallet af paedagoger og ledere steget. Vi har naevnt det fgr, og
vi naevner det igen: Er det ikke snart pa tide at vi prgver at Igse inklusionsopgaven pa en anden
made?

Bgrn og unges trivsel er presset som aldrig fgr. Mange slas med angst, skolevaegring, diagnoser
eller generel mistrivsel. Dette maerkes tydeligt i skolerne, hvor lzerere og ledere bruger
uforholdsmaessigt meget tid pa netvaerksmgder, handleplaner og supervision uden at opleve
tilstraekkelig effekt. Udgifterne til specialtilbud stiger, og Danmarks Leererforenings seneste
undersggelse om inklusion viser tydeligt, at lzerere fgler sig magteslgse og ikke oplever at fa den
ngdvendige stgtte. Over halvdelen af laererne i Ballerup oplever, at mulighederne for at skabe og
fa stgtte til inkluderende undervisning er blevet forvaerret de seneste fem ar. Hele 83% af lzererne
svarer, at de har flere end to elever i klassen, der ikke modtager den stgtte, de har behov for. Og
mange klasser har 3-5 elever med stgttebehov, der ikke imgdekommes, mens nasten en tredjedel
har 6-10 elever eller flere. Samtidig svarer 71% af de laerere, som overvejer at forlade folkeskolen,
at inklusionsopgaven er den altovervejende grund. Det er bekymrende.

Vi har IKKE rad til, at laererne braender ud, smider handklaedet i ringen og forlader folkeskolen.
Leererne er og skal fortsat veere den baerende kraft i folkeskolen. Men gennem de seneste ar er det
blevet en tendens, at andre faggrupper i stigende grad overtager inklusionsopgaven. Padagoger,
ledere, PPR, og unge voksne med sabbatar, spiller alle en rolle, men det er laererne, der har de
faglige kompetencer til at skabe en reel inkluderende undervisning.

Lad os nu sigte lidt hgjere. Lad os arbejde med Igsninger, der sikrer reel inklusion, hvor bgrnene
ikke kun er inkluderet pa papiret, men ogsa far den faglige hjlp og st@tte, de har behov for inde i
klassen. Vi tror p3, at flere lzerere ude i klasselokalerne vil ggre en forskel. Leerere med tid til at
planlaegge, evaluere og gennemfgre undervisningen sammen. Leerere med de rette faglige og
specialpaedagogiske kompetencer. Kort sagt mener vi, at eleverne har brug for flere to-laerertimer,
hvor der er den rette tid og de rette kompetencer til stede for at Igfte bgrnenes faglige trivsel.

Hvornar er |, keere politikere, klar til at vise laererne den tillid, at det er netop dem, der skal bruges

flere af i folkeskolen?

Med bekymrede hilsner
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