Aftale om Ny Lgn for leserere pr. 1.4.2008

Aftale om Ny Lgn for leerere pd Ungdomsuddannelsescenter
Maglemosen

§ 1. Omréde

Aftalen omfatter alle lzerere pd UUC Maglemosen, som er omfattet af Overenskomst for leerere m.fl. i folkeskolen..

8§ 2. Faelles funktioner

Der ydes et tillaeg til alle lzerere for:

- delvis afregning for selvstyrende team i et omfang svarende det aftalte for kommunens gvrige laerere,

- teamarbejde, herunder kontaktlaererfunktionen,

Tillaegget erstatter desuden arbejdstidsbestemte tillaeg iht. § 14A i Overenskomst for leerere m.fl. i folkeskolen.
Tillaegget, som er et funktionslgntillaeg, udggr 12.225 kr. pr. ar

8§ 3. Rekrutteringstillaeg

Begyndelseslgntrinnet tillaegges 2 Igntrin (kvalifikationslgn).

8§ 4. Fastholdelsestillaeg

Slutlgntrinnet tilleegges 1 Igntrin (kvalifikationslgn).

Ansatte omfattet af protokollat 2 i Overenskomst for laerere m.fl. i folkeskolen er undtaget.
8§ 5. Fastholdelsestillaeg

Leerere, der er omfattet af protokollat 2 i Overenskomst for laerere m.fl. i folkeskolen, og som ikke ydes FKKA-tillaegget
(jf. § 4 i protokollat 2 i Overenskomst for leerere m.fl. i folkeskolen), ydes et tilleeg af tilsvarende stgrrelse
(kvalifikationslgn).

8§ 6. Undervisertillaeg

Der ydes et undervisertillaeg p& 2.000 kr. pr. &r uanset beskaeftigelsesgrad.

§ 7. Uddannelse

Til leerere, der har gennemgdet cand.paed.- og PD-uddannelsen, ydes et tillaeg p8 3.600 kr. pr. ar (kvalifikationslgn).
§ 8. Lonforhold

1. Der beregnes en garantilgn for den enkelte lzerer. Garantilgnnen udggres af lzererens samlede Ign, herunder FKKA-
tillzegget og gvelsesskolelzerertillazagget, med undtagelse af de i stk.2 og 3 naevnte begransninger.



2. Fglgende Igndele indgdr ikke i beregningen af garantilgnnen:
. Overtidsbetaling

3. Folgende Igndele indgdr i beregningen af garantilgnnen i et neermere aftalt omfang:

* Tilleeg iht. § 5A stk. 12 i Overenskomst for lzerere m.fl. i folkeskolen (specialundervisning for voksne).

Disse tillaeg indgdr samlet i beregningen af garantilgnnen med 4.200 kr. for leerere med personlig ordning og med
8.700 kr. for gvrige lzerere.

4. Nar garantilgnnen er beregnet, indplaceres lsereren pa det naermeste lavereliggende lgntrin, dog hgjst trin 45.
Resten af garantilgnnen ydes som et tillaeg.

5. Lgn ud over garantilgnnen ydes som tillaeg.
6. Al Ign udbetales manedsvis.

7. Timelgnnede er ikke omfattet af bestemmelserne i §§ 2-6, § 8 stk.1-6.

Til uddannede timelgnnede leerere ydes et tillaeg pd 6,00 kr. pr. time i stedet for denne aftales gvrige bestemmelser.
Til ikke-uddannede timelgnnede lzerere ydes et tillaeg pd 3,00 kr. pr. time i stedet for denne aftales gvrige
bestemmelser.

§ 9. Pension

Alle Igndele er pensionsgivende for overenskomstansatte. Pensionen beregnes af de pensionsgivende lgndele pa
lererens Igntrin og fuldt ud af tillaeg ud over Igntrinnet. Overenskomstens bestemmelser om pensionsindbetaling mv.
er geeldende.

Tjenestemaend pensioneres fra deres Igntrin iht. garantilgnnen. Tilleeggene ud over Igntrinnet er ikke pensionsgivende.

§ 10. Okonomi og ikrafttraeden mv.

1. Alle belgb er i niveau 31.3.2000 og fglger den almindelige regulering.
2. Aftalen treeder i kraft d.1.4.2008 og kan opsiges skriftligt med 3 maneders varsel.

3. 8§ 3-5 0g § 9 geelder dog i perioden 1.8.2007 - 31.3.2008 for lzerere, der ansaettes i denne periode.
Pr. 1.4.2008 geelder hele aftalen for alle lzerere, jf. § 1.

4. Denne aftale indgdr ikke i afggrelsen af uenighederne om udmegntningen af overenskomstens lgntrin pr. 1.4.2006
eller om § 8, stk 4. En eventuel afggrelse af disse uenigheder indarbejdes i denne aftale p& samme made som i den
tilsvarende aftale for gvrige laerere i Ballerup Kommune.

5. Aftalen erstatter alle tidligere aftaler indgdet mellem UUC Maglemosen og DLF/S81.
Ballerup, den 24. januar 2008
For Ballerup Kommune For Ballerup Laererforening

Finn Pilg8rd John Jensen



