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Efter- og videreuddannelse er Ballerup Kommunes pligt og ansvar 
 
Ballerup Lærerforenings holdning er, at udgifterne til efter- og videreuddannelse i forbindelse med 
ansættelsen dækkes af Ballerup Kommune. Det være sig både kursusafgift og arbejdstid.  
 
Forskning dokumenterer, at børnehaveklasselederes og læreres kvalifikationer er altafgørende for 
elevernes udbytte af undervisningen. Den professionelle underviser har behov for løbende faglig og 
professionel udvikling, og der er fra alle kanter stigende fokus på behovet.  
 
Det kan derfor undre, at vi de seneste mange år har oplevet et fortsat fald i den ressource, som 
afsættes til efteruddannelse.   
 
Ved OK11 blev det aftalt, at alle lærere har ret til en individuel efteruddannelsesplan. Leder og læ-
rer skal med afsæt i den løbende dialog om mål og resultater af undervisningen udarbejde en indi-
viduel efteruddannelsesplan. Hvor mange er der reelt udarbejdet sådan en plan for? 
 
Det er vores opfattelse, at Ballerup Kommune ikke lever op til sit arbejdsgiveransvar i forhold til 
nødvendig efteruddannelse af børnehaveklasseledere og lærere, og vi vil kraftigt anmode om, at 
kommunen opprioriterer efteruddannelse og anerkender det som en naturlig del af arbejdstiden.   
 
 
Med venlig hilsen 
Ballerup Lærerforenings generalforsamling, forsamlet den 21. marts 2014 
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